PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
CLUB DE PICKLEBALL CVE

20 mars 2025

Salle du Club House GP-A
13h00

MOT DE LA PRESIDENTE

Lyne Durivage, la présidente, souhaite la bienvenue a tous. Elle présente les membres du
conseil d'administration pour la saison 2024-2025 : Karyn Morrison, la vice-présidente,
France Desfossés, la trésoriere, Lise Poissant, la secrétaire, Jocelyn Rouleau et Jano
Lafreniére, administrateurs.

La présidente informe l'assemblée que la réunion commencera par le processus électoral.
Elle rappelle a tous que Jano Lafrenicre et elle-méme ne poursuivront pas en tant
qu'administrateurs la saison prochaine.

Peter Silbermann explique le processus ¢électoral. Chaque membre présent a 1'assemblée
a recu un bulletin de vote identifiant les cinq candidats intéressés a rejoindre le conseil
d'administration du Club de Pickleball CVE. Les membres doivent voter pour un
maximum de trois candidats. Les trois nouveaux membres du conseil d'administration
serviront pour un mandat de deux ans, tandis que les quatre administrateurs actuels
resteront au conseil pour une année additionnelle.

Il invite les candidats Michelle Conte, Stéphane Dumas, Anne-Marie Gingras, Benoit
Lachance et Rosalia Morini a se présenter bricvement a l'assemblée. Les membres sont
ensuite invités a voter et les bulletins sont recueillis pour le dépouillement. Les résultats
seront annonceés a la fin de la réunion.

La présidente reprend la réunion. Elle remercie Peter Silbermann pour son leadership
dans I'organisation du processus ¢lectoral. Elle remercie également tous les capitaines et
co-capitaines ainsi que tous les bénévoles qui ont contribué aux différentes activités du
CVEP tout au long de la saison : Richard Henry et Line Bergeron pour la gestion du site
web, Ghislain Mondoux pour le support technique et les fichiers d'inscription, Paul
Monette pour la ligue Adam & Eve, Stéphane Dumas pour le tournoi, France Desfossés
et son équipe, Lynn Boutet, Nancy Martin, Linda Beauchamps et Anne Durivage pour la
féte de fin de saison.



RAPPORTS DES ADMINISTRATEURS

Rapport de la trésoriére

France Desfossés présente la situation financiére du CVEP du ler avril 2024 au 11 mars
2025. Les revenus de 24 392,00 $ sont associés a des dépenses de 25 532,20 § pour un
déficit net de 1 140,20 $. Les actifs courants totaux du CVEP s'élévent a 3 972,87 $.
France explique que les dépenses pour le site web et le support technique couvrent deux
ans. Les dépenses liées aux balles et a la féte de fin de saison ont augmenté par rapport a
'année derniére. Les membres sont informés que la cotisation pour la saison prochaine
sera de 20,00 $. Dans I'ensemble, le club CVEP est en bonne position financiére.

Inscriptions
Karyn Morrison mentionne que 123 nouveaux membres ont rejoint le CVEP depuis le
début de la saison pour un total de 800 membres. Les joueurs souhaitant devenir
membres (pour la saison 2025-2026) doivent se rendre sur le site web cvepickleball.com
(mot de passe CVEP) et accéder au formulaire d'inscription. Le renouvellement pour la
saison prochaine a déja commencé et la majorité des membres ont renouvelé leur
adhésion.

Coordination des équipes

Le CVEP compte un total de 28 équipes. Jano et Jocelyn étaient les personnes-
ressources pour la coordination et la communication avec les membres et les capitaines.
Ils ont travaillé en étroite collaboration avec les capitaines pour gérer les transferts
d'équipe et s'assurer que les équipes soient bien équilibrées. A la fin de la saison, seuls
12 membres n'avaient pas encore été assignés a une équipe. Jano rappelle a tous la régle
des 15 minutes qui était en vigueur cette saison. Le non-respect de ces regles a conduit a
certaines situations conflictuelles cette saison. Cette régle précise qu’une équipe devra
céder un terrain si, apreés 15 minutes, elle n'a pas atteint un nombre minimal de 10
joueurs. L'équipe demandant le terrain doit avoir au moins 14 joueurs. Une fois qu'un
terrain a été¢ donné a une autre équipe, il n'est pas possible de le récupérer méme si des
joueurs supplémentaires se présentent. Etre a I'heure est essentiel.

Horaires/Attribution des terrains

Karyn mentionne que les terrains de Swansea sont disponibles pour le club 1'aprés-midi.
Le club a acces a 12 terrains le matin et 16 1'apreés-midi. Beaucoup d'efforts sont
déployés pour produire un horaire qui soit équitable entre les équipes et qui respecte
autant que possible les choix des équipes. Les non-membres ont acces aux terrains entre
midi et 13h00. Elle rappelle a tous que les terrains de Tilford n'appartiennent pas au
CVE Pickleball mais peuvent étre réservés via CenClub.



RAPPORTS DES RESPONSABLES DES AUTRES ACTIVITES

Tournoi de Pickleball CVE - Best Roofing 2025

Stéphane Dumas remercie les membres du conseil pour leur soutien et leur implication
dans I'organisation du tournoi. Un total de 160 joueurs, 30 bénévoles et 35
commanditaires ont participé au tournoi et contribué a son succes. Un chéque de

7 000,00 $ sera remis a l'organisation communautaire Gateway Outreach. Les membres
reconnaissent le leadership de Stéphane et de son équipe et le grand succes de cette
activite.

Ligue Adam & Eve

Paul Monette mentionne que la ligue en est a sa 6e année. Cette saison, 66 couples
(double mixte 3.0 &+) se sont inscrits a 'activité, dont 24 nouveaux participants. En
moyenne, 27 couples se présentent chaque dimanche matin. L'activité se poursuivra
l'année prochaine. Paul informe 1'assemblée que Francine Denis et lui-méme passeront la
responsabilité de l'organisation de la ligue Adam & Eve a Gilles Généreux et Anne
Gauthier. Les membres expriment leurs chaleureux remerciements a Paul et Francine
pour leur dévouement.

Monte-descend

Jocelyn Rouleau mentionne que seules deux activités de monte-descend ont été
proposées cette saison. Chaque activité a réuni 64 joueurs. Malgré sa popularité, la faible
(ou l'absence de) disponibilité des terrains compromet la possibilité d'offrir cette activité
la saison prochaine.

CODE DE CONDUITE ET REGLEMENTS

La présidente réitere I'obligation pour chaque membre de se conformer aux régles du
club. Ces regles sont disponibles sur le site web.

PERIODE DE QUESTIONS

Une suggestion est faite pour que les équipes paient leurs balles. Sinon, aucune question
n'est soulevée, mais des commentaires sont faits en accord avec I'augmentation des frais.

RESULTATS DES ELECTIONS

Peter Silbermann annonce les résultats de I'¢lection. Stéphane Dumas, Anne-Marie
Gingras et Benoit Lachance sont ¢lus. Peter remercie tous les candidats pour leur désir
de s'impliquer au sein du conseil. Il félicite les trois nouveaux administrateurs.



REMERCIEMENTS

La présidente prend un moment pour exprimer sa gratitude a tous les membres et
collégues administrateurs qui, au cours des derniéres années, 1'ont accompagnée dans
son parcours en tant que présidente du CVEP.

Au nom du conseil d'administration, Karyn Morisson et France Desfossés soulignent ses
compétences et la qualité remarquable de son travail. L'assemblée exprime
chaleureusement son appréciation envers leur présidente sortante.

La présidente remercie Jano pour son implication active et engagée au sein du conseil.
Jano était respecté et apprécié de tous. L'assemblée exprime ses sincéres remerciements
a Jano.

LEVEE DE L.’ ASSEMBLEE

L’assemblée est levée a 14:30

Lyne Durivage
Présidente

Lise Poissant
Secrétaire



